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DIRECCHON DEPARTANENTAL DE EDUCACION

CONVOCATORIA A COMPULSA DE MERITOS PARA ASUMIR EL CARGO DE
DIRECTOR/A DISTRITAL DE EDUCACION DE ATOCHA
EN CALIDAD DE INVITADO

Articulo 1.- (Requisitos). Con base en los principios constitucionales de igualdad de
oportunidades, las maestras y maestros pueden postular sin ningin tipo de impedimento,
conforme a lo establecido en la presente Convocatoria y normativa vigente. En ese contexto,
los requisitos indispensables para postular al presente cargo son:

1. Inscripcion en la pagina www.ddepotosi.gob.bo de la Direcciéon Departamental de
Educacion.

2. Impresién de boleta de inscripcion.

3. Requisitos indispensables para la calificacion de la o el postulante, documentacion de
los incisos a) al d) debera estar registrada en el RDA:

a) Original y fotocopia simple de Cédula de Identidad vigente.

b) Original y fotocopia simple de Titulo en Provisién Nacional o Titulo Profesional de
maestra/maestro normalista o Resolucién Ministerial de Declaratoria Titular por
Antigliedad.

c) Original y fotocopia simple de Titulo en Provision Nacional o Titulo Profesional con
grado académico de Licenciatura de la Escuela Superior de Formacién de Maestras vy
Maestros, o Titulo en Provision Nacional en Licenciatura expedido por Universidad
Pudblica, en el caso de las Universidades Privadas otorgado por el Ministerio de
Educacion.

d) Original y fotocopia simple de Libreta de Servicio Militar, solo varones.

e) Formulario Duplicado del RDA actualizado (gratuito), impreso de la pagina web
http/ugpsep.minedu.gob.bo, que acredite tercera categoria como minimo.

f) Certificacion de ejercicio de cargo de Directora o Director Institucionalizado de Unidad
Educativa, de Directora o Director Distrital y/o de Directora o Director General o
Académico de Escuela Superior de Formacion de Maestros o Instituto Normal Superior,
emitida por la UGPSEP o CAS por tres gestiones educativas ininterrumpidas.

g) Calificacion de Afios de Servicio que acredite contar con no menos de 8 afios de
servicio en el Sistema Educativo Plurinacional ni menos de 120 puntos de méritos.

4. Presentacion de Documentos indispensables previa a la calificacion de méritos:

e Declaracion Jurada de inexistencia de procesos penales, administrativos, coactivo
fiscales que tengan deuda por dafio econdémico al Estado, no tener antecedentes de
violencia en el marco de la Ley N° 348.

5. Documentos indispensables del postulante ganador para la designaciéon al cargo
Director Distrital en calidad de invitado:

a) No contar con procesos penales, con la presentacion del certificado REJAP.

b) Presentar certificado SIPPASE.

c) No contar con procesos administrativos con Resolucion Final Sancionatoria
certificados por la Direccion Departamental de Educacion.

d) No tener deudas con el Estado acreditadas con solvencia fiscal emitida por la
Contraloria General del Estado.

e) No contar con imputacion en los casos de acoso y violencia sexual contra

estudiantes en el marco de los Decretos Supremos N° 1302 de 1 de agosto de
2012 y 1320 de 8 de agosto de 2012. certificada por la Unidad de Asuntos
Juridicos de la Direcciéon Departamental de Educacion.
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Articulo 2.- (Habilitacion). I. Las y los postulantes que cumplan con los requisitos minimos de
la Convocatoria del inciso a) al d) del numeral tres del Articulo 1 del presente Reglamento
seran validados de forma automatica en la etapa de inscripcion con base en el Registro
Docente Administrativo (RDA), el incumplimiento a uno de ellos inhabilitara la continuidad de su
postulacion.

Il Las y los postulantes deben presentar todos los requisitos a la Comision Evaluadora
Interinstitucional, el incumplimiento a uno de ellos Inhabilitara la continuidad de su postulacion.

Articulo 3.- (Inhabilitacion). |. Seran inhabilitados de forma automatica las y los postulantes
que hubiesen incurrido en una de las siguientes causales:

1. ldentificacion de contradicciones en los datos registrados.
2. Presentacion de documentos falsos.
3. Registro Docente Administrativo que cuente con Rétulo de Observado.

Il En caso de existir proceso administrativo, disciplinario, penal, coactivo fiscal o sindical
con dafio econdémico con Resolucién Final o Sentencia Ejecutoriada, la o el postulante en el
marco de la normativa vigente y los Estatutos y Reglamentos disciplinarios de las
Confederaciones del magisterio y/o sus organizaciones sindicales afiliadas, sera inhabilitado en
cualquier etapa del proceso de presentacion de los documentos indicados por las o los
denunciantes.

Articulo 4.- (Lista de Habilitados). Verificada la informacion de cada postulante, la Direccién
Departamental de Educacion, publicara la lista de inscritos habilitados al proceso de compulsa
de meritos, en la pagina www.ddepotosi.gob.bo de la Direccién Departamental de Educacién.

Articulo 5.- (Marco Legal). El marco legal para el presente Reglamento es:
Constitucion Politica del Estado, de 7 de febrero de 2009.

e Ley N° 1178 de 20 de julio 1990, de Administracion y Control Gubernamentales.

e Ley N° 2027 de 27 de octubre de 1999, Estatuto del Funcionario Publico.

* Ley N° 004 de 31 de marzo 2010, de Lucha contra la Corrupcién Enriquecimiento llicito
e Investigaciéon de Fortunas "Marcelo Quiroga Santa Cruz".

e Ley N° 045 de 8 de octubre 2010, Contra el Racismo y toda Forma de Discriminacion.

e Ley N° 070 de 20 de diciembre de 2010, de la Educacion “Avelino SiAani - Elizardo
Pérez".

e Ley N° 348 de 9 de marzo de 2013, Integral para Garantizar a las Mujeres una Vida
Libre de Violencia.

e Decreto Supremo N° 04688 de 18 de julio de 1957, Reglamento del Escalafén Nacional.

e Decreto Supremo N° 0762 de 5 de enero 2011, Reglamento a la Ley Contra el Racismo
y toda Forma de Discriminacion.

e Decreto Supremo N° 23318 - A de 20 de julio de 1990, Reglamento de Responsabilidad
por la Funcién Publica.

e Decreto Supremo N° 26237 de 29 de junio de 2001, Modificaciones al Reglamento de
Responsabilidad por la Funcién Publica.

e Resolucion Suprema N° 212414 de 21 de abril 1993, Reglamento de Faltas y Sanciones
del Personal Docente y Administrativo.

e Resolucion Ministerial N° 062/2000 del 17 de febrero de 2000, Reglamento de la
Carrera Administrativa del Servicio de Educacion Publica.
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Articulo 6.- (Etapas). | El proceso de compulsa de méritos, comprende las siguientes etapas:
1. Publicacion de la convocatoria a nivel Departamental.
2. Inscripcién de Postulantes en la pagina web www ddepotosi.gob.bo de la  Direccion
Departamental de Educacion.
3. Publicacién de la lista oficial de postulantes habilitados en la pagina web
www.ddepotosi.gob.bo de la DDE — Potosi.
Calificacion de méritos.
Publicacion de resultados en la pagina web de la DDE — Potosi:
Etapa de impugnacién.
Publicacion final de resultados
Designacion y posesion de la nueva Autoridad.
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COMISION EVALUADORA INTERINSTITUCIONAL

Articulo 7.- (Comision Evaluadora Interinstitucional). | La Comisién Evaluadora
Interinstitucional, cuyos integrantes son acreditados por sus organizaciones o instituciones para
el cumplimiento estricto de sus funciones, estara integrada por:
1. Tres representantes de la Direccion Departamental de Educacion.
2. Un representante de la Confederacién Nacional de Maestros Rurales de Bolivia
CONMERB.
3. Un representante de la Confederacion de Trabajadores de Educacion Urbana de Bolivia
CTEUB
Il. La comision Evaluadora Interinstitucional sesionara publicamente con un minimo de tres
de sus integrantes.
[l Participaran en calidad de observadores:
1. El Responsable de la Unidad de Transparencia de la Direccién Departamental de
Educacion.

2. Unrepresentante de la Federacion Regional de Maestros Rurales de Atocha

3. Un representante de la Federacién Regional de Trabajadores de Educacion Urbana de
Atocha.

4. Un representante del Consejo Educativo de Pueblos Originarios.

5. Un representante de la Junta de madres y padres de familia del Departamento o

Distrito respectivo.
Articulo 8.- (Requisitos para Integrantes de la Comision Evaluadora Interinstitucional).

Los requisitos para ser integrante de la Comision Evaluadora Interinstitucional son:
1. Acreditar nombramiento mediante memorando de designacion firmado por
autoridad competente de la institucién u organizacion a la que representa.
2. No tener parentesco con ninguno de los candidatos hasta el tercer grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y espiritual.

Articulo 9.- (Funciones). Las funciones de la Comision Evaluadora Interinstitucional son:

1. Calificar los méritos, de los postulantes, en el marco del Reglamento del Escalafon

Nacional del Servicio de Educacion.

2. Inhabilitar a las y los postulantes por incumplimiento de requisitos exigidos en la
Convocatoria Publica y el presente Reglamento.
Elaborar el acta de inicio y cierre de las fases de calificacion de méritos.
Dirimir los problemas en la calificacion de méritos.
Verificar-el-correcto-llenado-y-firma-de-todos-les-formularios.de- calificacion.de-méritos..
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Remitir a la Direccidon Departamental de Educacién las actas y fichas de calificacion
debidamente firmadas, foliadas y rubricadas por todos sus integrantes.

Articulo 10.- (Sesiones). |. La Comisién Evaluadora Interinstitucional presidida por un
representante de la DDE — Potosi, sesionara publicamente en la Direccién Departamental de
Educacion, de acuerdo al cronograma establecido.

Articulo 11.- (Criterios de Calificacion). Los criterios de calificacion y/o fichas de calificacion
seran conforme al Reglamento de la Convocatoria N° 001/2020 de Institucionalizacién de
Cargos Directivos del Sistema Educativo Plurinacional 2021 - 2023

Articulo 12.- (Documentacion). Las y los postulantes a momento de la calificacion de méritos

presentaran:
a) Documentos originales establecidos en la Convocatoria.
b) Fotocopias de los documentos originales debidamente foliados y firmados en un
folder.
o
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE COMPULSA DE MERITOS
N° ACTIVIDADES CRONOGRAMA
1 Publicacién de la convocatoria a nivel Martes 08 de febrero 2022
Departamental.
2 | Inscripcion de Postulantes en la pagina Web de Martes 08 a jueves 10 de
la Direccion Departamental de Educacion: febrero de 2022

www . ddepotosi.gob.bo

3 | Publicacion de la lista oficial de postulantes Jueves 10 de febrero de 2022
habilitados en la pagina web de la Direccion horas 18:30 pm.
Departamental de Educacion:
www.ddepotosi.gob.bo

4 | Calificacion de méritos. Viernes 11 de febrero de 2022

5 | Publicacién de resultados en la Direccion Viernes 11 de febrero de 2022
Departamental de Educacién y presentacion
de impugnaciones ante el Director de la DDE
— Potosi.

6 | Resolucidén de impugnaciones y publicacion final | Lunes 14 de febrero de 2022
de resultados en la Direccion Departamental de
Educacion.

7 Posesion de nueva autoridad. /}f/? Martes 15 de febrero de 2022




